
Presentación de BPI

Identidad
•   Fundada en 1984 (Paris)
•   Equipo humano: 1.200 empleados en Europa
•   El grupo está presente en todas las grandes ciudades de Francia y en 12

países de Europa, en Estados Unidos, Norte de África y Sur de América.
•   Cifra de negocio: 120 millones de €
•   Certificado OPQCM (Francia)
•   Miembro SYBTEC Management et de SYNTEC Conseil en Evolution

Profesionnelle
•   Certificado EFQM (España)

Compañías del Grupo BPI
•   BPI, Leroy Consultants, Bernard Brunhes Consultants, BPI Group,

Humblot - Grant Alexander, Ad Hominem, Arnava, BPI US Partners,
MOA BPI Group.

Alianzas
•   BPI es el partner europeo exclusivo de OI Partners Inc., primera red

internacional de consultoras de carreras.

Clientes
•   Sector Privado: Gran empresa, grupos internacionales, PYMES.
•   Sector Público: Autoridades municipales, locales y regionales.
    Ministerios y servicios administrativos del Estado, hospitales, etc.

BPI al servicio de las empresas

BPI acompaña en los procesos de tranformación organizacional, a nivel
nacional, europeo e internacional, que presentan un impacto
socioeconómico, tanto sobre la organización como sobre las personas.

Principales contextos de intervención:
•   Deslocalizaciones
•   Reestructuraciones
•   Cierres de centros
•   Externalización, cesión de actividad
•   Fusiones y adquisiciones
•   Reorganización
•   Cambio de estrategia de negocio
•   Implantación de nuevos sistemas
•   Gestión de conflictos
•   Internacionalización de culturas corporativas
•   ...

Presencia
en España

•   Madrid
•   Barcelona
•   Bilbao
•   Sevilla
•   Valencia
•   Avilés
•   Manresa
•   Palencia
•   Valladolid
•   Zaragoza
•   Orense
•   Vigo
•   Lugo
•   Alicante

Presencia
internacional

•   Alemania
•   Bélgica
•   Francia
•   Italia
•   Países Bajos
•   Polonia
•   Portugal
•   Rumanía
•   Reino Unido
•   Rusia
•   Suecia
•   Suiza
•   Estados Unidos
•   Brásil
•   Marruecos



BPI acompaña a las personas, tanto individual como colectivamente, a lo largo de sus trayectorias
profesionales, así como en los momentos de cambio.

•   Coaching, Team-Builing
•   Balance profesional
•   Formación y profesionalización de management
•   Gestión de carreras ejecutivas
•   Programas para Directivos
•   Reorientación de carreras
•   Outplacement

Principales contextos de intervención:
•   Descentralización de la creación de empleo y desarrollo de habilidades directivas en contextos de

cambio.
•   Desarrollo económico y local.
•   Descentralización de la dirección y la gestión en centros hospitalarios, integrando equipos de trabajo.
•   Evaluación y optimización de la función de RH en las instituciones públicas.
•   Desarrollo de herramientas para las competencias en los ámbitos del empleo y la formación.
•   Dirección por objetivos y compensación basada en resultados.
•   ...

BPI al servicio de las personas

BPI al servicio del Sector Público

BPI moviliza  a los principales agentes socioeconómicos y representantes de la Administración Pública,
integrando los ámbitos económico, organizacional, directivo y territorial.

BPI al servicio de las instituciones internacionales

Principales contextos de intervención:
•   Liderar y prestar asistencia técnica a los proyectos (política social, desarrollo regional y local, mejora

de las políticas de empleo)
•   Desarrollo de estudios comparativos de las políticas Europeas.

BPI aporta sus competencias y su saber hacer al desarrollo de las políticas de empleo en los Estados
Miembros de la Unión Europea o de Países Candidatos.

BPI tiene la capacidad real de acompañar a los proyectos de principio a fin,
de manera global, integrando los diferentes ámbitos económico,

organizacional, humano y social.
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MOA BPI GROUP: Pza. Independencia, 5 -2ª 28001 Madrid - C/Amigó 15, 4ª 08021 Barcelona
Tel : +34 91 431 07 11 / +34 93 414 08 70 - www.moa-bpi.com

BPI  (Siége social): 16 rue Vivienne - 75002 Paris
Tel : +3 (0) 1 55 35 70 00 - Fax: +33 (0) 1 55 35 75 00 - www.groupe-bpi.com


